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Ubicación: MX, AR

Empleados: 10 empleados

Industria: Educación

Cliente desde: Abril, 2022

Sitio web:  https://www.coderhouse.com.mx/

Ver perfil

PERFIL DEL CLIENTE

Acerca de Coderhouse

Coderhouse nació en 2014 como una escuela presencial de programación.

Tras su rápido crecimiento y la demanda de nuevos perfiles digitales, amplió su oferta académica para incluir cursos de 

marketing digital, desarrollo web y otras disciplinas tecnológicas. En 2019 dio un paso clave al transformarse en la primera 

escuela 100% online y en vivo de Latinoamérica, con el objetivo de llevar educación accesible y de calidad a toda la región.

Hoy, Coderhouse cuenta con una plataforma educativa que ofrece más de 60 cursos y 20 carreras en áreas como 

Programación, Marketing Digital, Producto, Data, Diseño e Inversiones y Finanzas, formando a miles de estudiantes en 

distintos países y operando con equipos distribuidos internacionalmente. Y aquí es donde muchas empresas se identifican.

Crecer en varios países suena bien… hasta que toca operar localmente con reglas distintas.

¿Qué retos encontraron al gestionar la nómina de su equipo en México?

Con la apertura de Coderhouse México en 2021, el equipo se enfrentó a un entorno completamente nuevo en términos de 

nómina, pagos y cumplimiento legal. Al no contar con un especialista interno en nómina mexicana, surgieron dudas 

importantes relacionadas con cálculos, declaraciones gubernamentales y obligaciones ante las autoridades locales.

https://runahr.com/mx/clientes/coderhouse/
https://runahr.com/mx/clientes/coderhouse/
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¿Cómo ha contribuido Runa a su operación de nómina?

El servicio de maquila de nómina de Runa se convirtió en un aliado clave para Coderhouse. Más allá de ejecutar los cálculos, 

el acompañamiento permitió al equipo entender las particularidades del marco legal mexicano y tener la certeza de que cada 

proceso se realiza conforme a la ley. Actualmente, Runa se encarga del cálculo de la nómina y de toda la información contable 

asociada, mientras que el equipo de Coderhouse únicamente envía incidencias y solicitudes específicas, como finiquitos, para 

su procesamiento.

Esto ha simplificado enormemente la operación y ha reducido la carga administrativa, permitiendo un control claro y ordenado 

desde Argentina. Para equipos internacionales, esta claridad hace toda la diferencia. Menos fricción, menos dudas, más 

control.

Case Studies: Dentis+a

Desde que lanzamos operaciones en México sabíamos que 
necesitábamos un aliado experto que nos ayudara a cumplir con la 
ley y a entender las particularidades de la nómina local.
- María Piczman, COO México, Coderhouse

La prioridad era clara: operar correctamente desde el inicio y evitar errores que pudieran afectar tanto al equipo como a la 

empresa. Como menciona María Piczman, “entendimos que la nómina en México es muy distinta a la de Argentina y que 

necesitábamos asesoría experta para hacerlo bien desde el primer día”. Y no es exageración. La nómina en México tiene 

sus propias reglas, tiempos y detalles que, si se pasan por alto, ueden complicar la operación muy rápido.

“Case Studies: Dentis+a
Entendimos que la nómina en México es muy distinta a la de 
Argentina y que necesitábamos asesoría experta para hacerlo bien 
desde el primer día
- María Piczman, COO México, Coderhouse

¿Por qué decidieron trabajar con Runa?

Coderhouse eligió Runa por la confianza que transmite su asesoría especializada y por el seguimiento cercano y 

personalizado del equipo. La posibilidad de gestionar y supervisar la nómina mexicana desde otro país, con la tranquilidad 

de que se está procesando correctamente, fue un factor determinante.

Runa no solo resolvió la ejecución de la nómina, sino que se convirtió en un socio estratégico que permite a Coderhouse 

enfocarse en su misión educativa, expandirse en nuevos mercados y operar en México con seguridad, cumplimiento y total 

tranquilidad administrativa. Al final, eso es lo que buscan muchas empresas cuando cruzan fronteras. Poder crecer sin que la 

operación se vuelva un problema.
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La plataforma para gestionar equipos
en America Latina
www.runahr.com
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