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Sobre a Coderhouse

A Coderhouse nasceu em 2014 como uma escola presencial de programação. Com o rápido crescimento e a demanda por 

novos perfis digitais, ampliou sua oferta acadêmica para incluir cursos de marketing digital, desenvolvimento web e outras 

disciplinas tecnológicas. Em 2019, deu um passo importante ao se transformar na primeira escola 100% online e ao vivo da 

América Latina, com o objetivo de levar educação acessível e de qualidade para toda a região. Hoje, a Coderhouse conta 

com uma plataforma educacional que oferece mais de 60 cursos e 20 formações em áreas como Programação, Marketing 

Digital, Produto, Dados, Design, Investimentos e Finanças. A empresa forma milhares de estudantes em diferentes países e 

opera com equipes distribuídas internacionalmente.

Quais desafios encontraram ao gerenciar a folha de pagamento da equipe no México?

Com a abertura da Coderhouse México em 2021, a equipe se deparou com um ambiente completamente novo em relação à 

folha de pagamento, pagamentos e conformidade legal. Como não contavam com um especialista interno em folha 

mexicana, surgiram dúvidas importantes relacionadas a cálculos, declarações governamentais e obrigações diante das 

autoridades locais. 

Localização: MX, AR

Funcionários: 10 funcionários

Indústria: Educação

Cliente desde: Abril de 2022

Site:          https://www.coderhouse.com
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Como a Runa contribuiu para a operação de folha de pagamento?

O serviço de processamento terceirizado da folha de pagamento da Runa se tornou uma parceria essencial para a 

Coderhouse. Mais do que executar cálculos, o acompanhamento permitiu que a equipe entendesse as particularidades do 

marco legal mexicano e tivesse a certeza de que cada processo estava sendo realizado conforme a legislação.

Atualmente, a Runa se encarrega do cálculo da folha de pagamento e de todas as informações contábeis associadas, 

enquanto a equipe da Coderhouse envia apenas ocorrências e solicitações específicas, como rescisões, para processamento. 

Isso simplificou enormemente a operação e reduziu a carga administrativa, permitindo um controle claro e organizado a partir 

da Argentina. Para equipes internacionais, essa clareza faz toda a diferença: menos fricção, menos dúvidas e mais controle.

Case Studies: Dentis+a

Desde que lançamos nossas operações no México, sabíamos que 
precisávamos de uma parceira especializada para nos ajudar a 
cumprir a legislação e entender as particularidades da folha de 
pagamento local. Com a Runa, encontramos esse suporte.
- María Piczman, Diretora de Operações no México, Coderhouse

A prioridade era clara: operar corretamente desde o início e evitar erros que pudessem afetar tanto a equipe quanto a 
empresa. Como menciona María Piczman: “Entendemos que a folha de pagamento no México é muito diferente da 
Argentina e que precisávamos de assessoria especializada para fazer tudo certo desde o primeiro dia.” E isso não é 
exagero. A folha de pagamento no México tem suas próprias regras, prazos e detalhes que, se forem ignorados, podem 
complicar rapidamente a operação.

“Case Studies: Dentis+a
Entendemos que a folha de pagamento no México é muito diferente 
da Argentina e que precisávamos de assessoria especializada para 
fazer tudo certo desde o primeiro dia.
- María Piczman, Diretora de Operações no México, Coderhouse

Por que decidiram trabalhar com a Runa?

A Coderhouse escolheu a Runa pela confiança transmitida por sua assessoria especializada e pelo acompanhamento 

próximo e personalizado da equipe. A possibilidade de gerenciar e supervisionar a folha mexicana a partir de outro país, 

com a tranquilidade de saber que tudo está sendo processado corretamente, foi um fator decisivo.

A Runa não apenas resolveu a execução da folha de pagamento, mas se tornou uma parceira estratégica que permite à 

Coderhouse focar em sua missão educacional, expandir para novos mercados e operar no México com segurança, 

conformidade e total tranquilidade administrativa. No fim, é isso que muitas empresas buscam quando cruzam fronteiras: 

crescer sem transformar a operação em um problema.
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A plataforma para gerenciar equipes
na América Latina
www.runahr.com
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