SOFTWARE DE RECLUTAMIENTO

Runahrcom |

Runa © 2026 | Funcionalidades sujetas a actualizaciéon

Atrae, evalua y contrata
al mejor talento

Optimiza todo tu proceso de reclutamiento con

herramientas de IA, automatizacién y una

simple para tu equipo y tus candidatos.

PLATFORMA RUNA | INcLUIDA coN cADA MODULO
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Seguridad Roles y Reportes Acceso de
permisos empleado
(QUIERES Activacién y Soporte D Centro
SABER MAS? implementacién 0 al cliente e deayuda

FUNCIONALIDADES PRINCIPALES

©

ATS centralizado

Gestiona candidatos, CVs,
entrevistas y evaluaciones desde
un solo lugar.

%

Comunicaciéon automatizada
Mantén informados a tus
candidatos con mensajes y
seguimientos automaéticos.

Multiposting de vacantes

Publica en mdltiples bolsas de
trabajo y canales desde Runa.

Evaluaciones y entrevistas
Programa entrevistas, utiliza
scorecards y evalla candidatos en
conjunto con tu equipo.

DE LA VACANTE A LA CONTRATACION

Gestiona todo el proceso de reclutamiento en Runa, desde la publicacion de una
vacante hasta convertir al candidato en colaborador.

PUBLICA EVALUA
Vacantes y Candidatos
canales con filtros

CONTRATA INCORPORA
Ofertay Empleado y
seleccion onboarding

{QUIERES VER RUNA EN ACCION?

Descubre por qué més de 3,500 empresas
confian en Runa para gestionar a sus equipos.
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Automatizacion de seleccién
Automatiza tareas,
comunicaciones y seguimientos
durante todo el proceso de
reclutamiento.
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Conversion candidato » empleado
Convierte al candidato contratado

en colaborador e inicia su

onboarding sin recapturar

informacion.

BENEFICIOS
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Pipeline configurable

Personaliza las etapas del proceso
de seleccion seguin cada vacante.
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Reportes y analitica

Visualiza tu funnel, mide el time to
hire y toma mejores decisiones
con datos.

Q Contrata mas rapido - Reduce tu time to hire y enfécate en lo

importante.

Mejores candidatos - Encuentra y prioriza el talento que mejor se

adapta a cada vacante.

manual.

Q Procesos mas eficientes - Automatiza tareas y elimina trabajo

Decisiones basadas en datos - Mide, mejora y escala tu estrategia

de talento.
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